
Assemblée Générale des adhérents 
Approbation des bilans 2022   -   Présentation des projets 2023 

Election des membres du Conseil d’Administration 
 

28 juin 2023 à 20h 
 

 
 

Les bénévoles du bureau (référent) 

Présidente : Jean Marie VAQUIER (enfance, culture) 

Secrétaire : Sylvie RIO (aide à la personne) 

Trésorier : Philippe HILAIRE (activités artistiques, 
locaux, matériel, véhicules, permanences) 

Membres du bureau : Stella BUCKLE, Jérôme 

BUISSET, Camille FERTE (jeunesse) Nadia MALE 

(jeunesse), Irène ROCHE (culture) 

Les professionnels permanents 

Direction : Didier CARJAT - 06 70 29 35 44 

Accueil – secrétariat : Françoise DARDENNE 

Comptabilité : Véronique MAURY 

Enfance : Florence BRUNEAUD, Daphné DEVILLE 
Marie Noëlle MIRONNEAU, Audrine PERARO, Mathéo 
PETIT 

Jeunesse : Alain AVANZATO 

Famille : Virginie LEROY 

Entretien : Maryse CHARRY 
 

MJC Champ Libre 
Grand Rue du Pont - 86150 L’ISLE JOURDAIN  -  05 494 894 00 

Accueil ouvert : lundi 14h-18h (fermé pendant les vacances scolaires), 

mardi au vendredi 9h-12h30 & 14h-18h (ferme à 17h le vendredi) 

www.mjc-champlibre.fr 
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Rapport moral 
 

Le retour progressif à la normale après les vicissitudes pandémiques ne signifie pas que notre 
navigation se soit pour autant effectuée dans des eaux paisibles. Certes, notre audience s’est 
reconstituée, ce qu’atteste le nombre d’adhésions, porté à environ 500, mais qui reste en deçà de 
celui de 2019.  La progression de la pratique des activités culturelles, sportives ou de loisir est 
également un signe encourageant, de même que la participation toujours nombreuse aux animations 
culturelles et sportives que nous proposons. Il convient de souligner le succès remporté par les 
« nouveautés », comme  le théâtre, le futsal, la gym pour les petits et tout petits…Le 
professionnalisme et l’engagement des animatrices et des animateurs, salariés et bénévoles, ont 
permis  de fidéliser et d’accroître la participation aux ateliers  artistiques.  Les actions au bénéfice 
des familles, des adolescents et de la petite enfance, les prestations extra-scolaires et périscolaires  
ont retrouvé leur rythme intense ; la réussite du transfert de l’école Chagall vers le Pôle socio-
éducatif de L’Isle Jourdain est le résultat de l’implication sans faille de toute l’équipe, qui a dû faire 
preuve d’inventivité pour faire face aux nouvelles contraintes, comme l’aménagement d’un nouvel 
espace de cuisine-restauration.  

La réalisation de notre projet social 2023-2026, nécessaire au renouvellement de notre agrément 
en qualité  de centre social par la CAF, a aussi largement mobilisé les énergies. L’élaboration 
collective de ce document a rassemblé les salariés, des adhérents, des élus communaux, des 
représentants de nos partenaires, associations, collectivités et aussi des habitants du territoire. Ce 
chantier a démontré que dans le prolongement de nos missions sociales et d’Education populaire, 
il nous incombe un devoir de recréation et de consolidation des liens sociaux sur le territoire ; la 
présentation en janvier 2023 du rapport final aux administrateurs de la CAF a souligné la prégnance 
de ce besoin, au travers des prises de parole des participants, souvent chargées d’une forte intensité 
émotionnelle,  marquant leur attachement à notre Maison. 

Nous avons donc de l’ouvrage sur le métier : la mise en route de l’antenne locale de Radio-Agora, 
le projet éducatif de Classe à horaires aménagés Musique (CHAM) mené en partenariat avec 
l’Education nationale, la CCVG et le Département en sont deux exemples. L’écoute des besoins de 
nos adhérents et partenaires reste une priorité ; elle est aussi un atout pour pouvoir innover. Ceci 
souligne l’importance de notre fonction Accueil ; elle concrétise au quotidien la force du lien avec le 
territoire. Pour la partie financière,  le rapport figurant en fin du dossier d’AG fait état de comptes 
sains, les charges demeurant maîtrisées. Il attire simplement l’attention sur l’évolution future de 
certaines dépenses. Dans un souci de transparence, il est précédé cette année d’une courte notice 
pédagogique sur nos procédures comptables.  

La plus grande gratitude doit revenir aux salariés animateurs et administratifs et aussi aux 
animateurs bénévoles, Sylviane, Albert, Sharon, Eric, Gaël, Claude, Cynthia, Richard, Aurélien qui 
ne comptent pas leur temps et leur labeur pour partager et transmettre leur passion.  

Didier a choisi de prendre un nouveau départ et nous accueillerons cet été un nouveau Directeur, 
Grégoire Guichet. Nous pouvons prodiguer à Didier les plus vifs remerciements pour son action : 
depuis plus de vingt ans, avec un professionnalisme jamais en défaut,  il s’est impliqué totalement 
dans le confortement et le développement de la MJC Champ libre. Nous lui souhaitons pleine 
réussite dans ses nouveaux projets et nous disons bienvenue à Grégoire. Nous remercions 
également Maryse pour son attention constante et nous lui souhaitons une bonne retraite. 

 

Jean Marie VAQUIER, président 
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Le projet Social 2023-2026 
 

En 2022, 86 personnes ont œuvré au renouvellement du projet social. Après avoir effectué un bilan 
et un diagnostic auprès d’habitants et de personnes ressources, elles ont imaginé le projet que vous 
trouverez dans les 3 pages suivantes. 

Tout au long de l’année 2022, cela a représenté près d’une vingtaine de réunions de travail de 2 
heures à 1 journée, auxquelles on peut ajouter de très nombreux rendez-vous à 2 ou 4 personnes. 

 

 

Les objectifs retenus pour 2023-2026 

La MJC poursuit le travail engagé depuis 36 ans avec les enfants, les jeunes, les familles, les 
habitants et les accueille quotidiennement au sein des Accueils de Loisirs, Relais Petite Enfance, 
Lieux Accueil Enfants Parents, Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité, Sorties et Séjours 
familles, Temps d’échange débats, Activités de loisirs culturelles et sportives, Aide aux 
déplacements, au logement, au numérique, cinéma, spectacles vivants, Parcours d’Education 
Artistique et Culturelle avec des artistes, spectacles vivants, accompagnement des communes au 
Projet Educatif Territorial… 

Bien entendu, elle continue à tisser de multiples partenariats. 

C’est pourquoi les objectifs retenus pour 2023-2026 sont ceux que le groupe de travail du 19 
septembre 2022, composé d’administrateurs bénévoles, élus, partenaires et salariés, a souhaité 
développer particulièrement sans remettre en cause les projets et actions en place. 

 

 

Un seul projet pour tous les publics 

Toutes les actions développées prennent en compte les différents publics et les familles, ainsi : 

• lors de la crise sanitaire lorsque les Accueils de Loisirs n’avaient pas le droit de faire entrer les 
parents, nous donnions rendez-vous aux familles au parc de loisirs de l’ancienne gare, 

• les parents sont régulièrement invités à participer à des animations lors de l’Accueil périscolaire, 

• les enfants sont acceptés sur certaines activités de loisirs encadrées par des bénévoles s’ils 
sont accompagnés de leurs parents… 

• lors de chaque programmation de spectacles de rue, nous sommes vigilants à n’accueillir que 
des formes accessibles aux enfants et aux adultes de tout âge, 

• dès la création des Foulées du Viaduc, en 2007, il a été mis en place une course enfants avec 
accompagnement des plus jeunes par les parents, 

Œuvrer en direction des familles est transversal à toutes nos actions 

 

 

Un projet évolutif et adaptif 

Enfin, la MJC est attentive aux besoins émergents qui peuvent survenir suite aux différentes 
situations de la vie (crise sanitaire, économique, climatique, géopolitique, inflation galopante, 
évolution des publics, des outils numériques…) aussi les objectifs peuvent évoluer pendant ces 4 
ans. 
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Zone rurale 

Habitants 

dispersés 

Population 

vieillissante 

Moyenne des 

revenus modestes 

voire très faible 

Vie culturelle 

et sportive 

active 

Services 

publics 

éloignés 

 

Se rend visible 
et lisible 

Développe un 
projet d’éducation 

populaire Propose des 
ateliers participatifs, 
éducatifs, culturels, 

sportifs… 

Encourage 
la 

citoyenneté 

Communique 
et partage 

ses valeurs 

Lieu 
d’accueil et 
de proximité 

Organise des journées 

portes ouvertes 

Tout public et 

Spéciale collégiens 

Va à la rencontre des habitants 

sur des évènements, marchés… 

Est présente sur les 

réseaux sociaux et 

les médias 

Encourage les gestes 

au quotidien et la 

consommation locale 
 

Propose des 

actions « fait 

maison » 
Propose des 

actions 

d’éducation 

à la nature 

Favorise et accompagne 

l’accès au numérique 

Collabore avec 

Mobi’Vienne 

Les axes, des objectifs, 

des exemples d’actions 

Organise des 

ateliers d’écriture 

Propose des 

expositions 

 

Favorise 
l’intégration et 
le lien social 

Encourage à 

des habitudes 

de covoiturage 

Programme des 

temps d’échanges 

Facilite 
l’accès à 

tous 

Délocalise les actions 

Facilite la venue des 

publics empêchés 

Programme des 

séances ciné-débat 

Prend en 
considération les 

enjeux climatiques 

Relaye l’information 

sur les activités et 

manifestations locales 

et alentours 

Axe transversal 

Favorise le 

partenariat Participe à la 
réflexion sur 
la mobilité 

Oriente 

vers le 

transport 

solidaire 

Organise son 

propre transport 

pour ses actions 
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Objectifs et perspectives de travail 
 

Objectifs 2023 – 2026 
(la mise en œuvre des actions est détaillée pages 46 à 49 du projet complet) 
 

Axes Objectifs et actions à mettre en place Indicateurs  Nombre 

Communs et 
transversaux 

Agit pour les habitants et surtout les familles d’habitants et familles 

Favorise le partenariat de partenariats 

 

Développe 
un projet 

d’éducation 
populaire 

Encourage la citoyenneté de personnes qui s’engagent 

Facilite un accès à tous 
de personnes d’âges, Qf, 
nationalités… différents 

Facilite la venue des publics empêchés 
d’actions en direction des 
publics empêchés 

Favorise et accompagne l’accès au numérique d’actions 

Communique et partage ses valeurs d’outils 

Prend en considération les enjeux climatiques d’actions 

Propose des actions d’Education à la nature d’actions 

Propose des actions « fait maison » d’actions 

Encourage les gestes au quotidien et la 
consommation locale 

de gestes mis en place à la MJC

Lieu 
d’accueil et 
de proximité 

Favorise l’intégration et le lien social d’intégration 

Délocalise les actions de lieux/communes 

Programme des temps d’échanges de temps d’échanges 

Propose des ateliers participatifs culturels et 
éducatifs 

d’ateliers 

Propose des expositions d’expositions 

Programme des séances ciné-débat de séances 

Organise des ateliers d’écriture d’ateliers 

Relaye l’information sur les activités et 
manifestations locales et alentours 

de personnes orientées 

Se rend 
visible et 

lisible 

Va à la rencontre des habitants sur des 
évènements, marchés… 

de « stand » sur des 
évènements, sorties d’écoles… 

Est présente sur les réseaux sociaux et les médias de médias 

Organise une Journée Porte ouverte 
(une tout public et une spéciale collégiens) 

de JPO et participants 

Participe à la 
réflexion sur 
la mobilité 

Oriente vers le Transport solidaire 
de bénéficiaires et de chauffeurs 
bénévoles 

Encourage à des habitudes de Covoiturage de personnes qui covoiturent 

Organise son propre transport pour ses actions d’actions avec transport 

Collabore avec Mobi’Vienne d’actions mises en place 
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Composition Conseil d’Administration suite à 

l’AG du 4 juillet 2022 (Textes entre parenthèses : extraits des statuts) 

 

Membres élus : 
19 

11 Femmes – 8 Hommes 
(10 à 20 membres élus, 

de plus de 16 ans, renouvelables 
tous les ans par tiers) 

Membres de droit : 
16 

(Conseillers départementaux, 
représentants des communes 
adhérentes, CAF, MSA, JS & 

FRMJC) 

Membres 
associés : 

(5 à 10 associations et 
mouvements de 

jeunesse adhérents 
des deux cantons) 

Membres 
invités : 

12 
(Sans droit de vote) 

Sortant 2023 

Patricia AUDOIN candidate 2023 

Nadia MALE* candidate 2023 

Sylvie RIO candidate 2023 

Irène ROCHE non candidate 

Sortant 2024 

Stella BUCKLE 

Cécile DAILLER REMMLINGER 
démissionne en 2023 

Philippe DOYEN non adhérent 

 Annette FUMERON 

Philippe HILAIRE 

Jean Marie SILLARS 

Jean Marie VAQUIER 

André Jean VAROQUIER 

Sortant 2025 

Isabelle BEURGUET 

Jérôme BUISSET 

Camille FERTE 

Sylvette JALLAIS 

Jean MALLARET démissionne 

Nathalie MAYTRAUD non 
adhérente en 2023 

Cédric MESMIN 

Communes adhérentes : 

Adriers 

Availles Limouzine 

L’Isle Jourdain 

Luchapt 

Mauprévoir 

Millac 

Moussac 

Mouterre sur Blourde 

Nérignac 

Queaux 

Le Vigeant 

Saint Martin L’Ars 

Usson du Poitou 

Direction Départementale de 
la Cohésion Sociale 
(SDJES) 

MSA de la Vienne 

CAF de la Vienne 

Conseillers Départementaux 
des cantons de Civray et 
Lussac les Châteaux 

Fédération Régionale MJC 

Association pour la 
Promotion et le 
Développement de 
l'Expression 
Musicale 
d'Amateurs Availles 

Montmorillon avec 
vous 

Gymnastique 
Volontaire 

APE Ecole l’Isle 
Jourdain publique 

GRHAIJ 

Club Créatif Islois 

Association Au fil du 
Temps (Adriers) 

Un élu de la 
Commission 
enfance/jeunesse 
de la Communauté 
de Communes 
Vienne et Gartempe 

Directeur salarié 

Délégué du 
personnel 
(représentant du 
CSE) 

Membres de la 
communauté 
éducative (collège et 
écoles des 
communes 
adhérentes) 

Président du 
Conseil de la vie 
sociale de la 
Résidence Jeunes 
La Closeraie 

Nouveaux Candidats 23 : Gaël LAVAUD, Anne LESCOT*, Fabrice MARTIN*, Elisabeth NEDELEC* 

Les 7 candidats ont été élus à l’unanimité sauf * avec une voix en moins (ils n’étaient pas présents) 

 

Les partenaires 
 

Les communes d’Adriers, Availles Limouzine, Le Vigeant, L’Isle Jourdain, Luchapt, Mauprévoir, Millac, 
Moussac/Vienne, Mouterre/Blourde, Nérignac, Queaux, Saint Martin l’Ars et Usson du Poitou 

 

Les écoles, le collège, les associations, les travailleurs sociaux, les artisans et commerces locaux… 
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La MJC en une page (chiffres 2022) 

Accueil ouvert : lundi 14h-18h (fermé pendant les vacances scolaires), 
mardi au vendredi 9h-12h30 & 14h-18h (vendredi fermeture à 17h) 

Territoire d'intervention : Bassin de vie Availles Limouzine, L'Isle Jourdain, Usson du Poitou 

Adhérents (juillet 2021 à juin 2022) 
504 adhérents dont 218 enfants & 34 familles 

13 communes - 7 associations 

Usagers 500 

Partenaires Plus d’une centaine 

Activités 
Actions (cinéma, Foulées du Viaduc…) 

9 bénévoles  900 heures de bénévolat 
20 bénévoles  500 heures de bénévolat 

Gouvernance 
19 membres du CA, 4 CA, 8 membres du bureau, 

21 bureaux  350 heures de bénévolat 

Emploi 

Nombre de salariés 14 

Nombre d'équivalent temps plein 11 

Salariés de Vienne et Gartempe 100% habitent et vivent dans le canton 

Formation du personnel 7 formations différentes pour 7 salariés 

Stagiaires (étudiant, formation pro…) 3 stagiaires pendant 18 semaines 

Budget 

Masse budgétaire 506 296 € 

Fonds de roulement 477 340 € soit plus de 11 mois du budget charges 

Masse salariale soit en % du budget 357 309€ soit 72% - 100% habitent le canton 

Manifestations 

Spectacles vivants en salle 
Lézards de la Rue 

Drôles de Reg’Arts (scolaires) 
Compagnies accueillies en résidence 

866 spectateurs, 11 spectacles, 6 communes 
1240 spectateurs, 6 spectacles, 6 communes 
136 spectateurs, 1 séance, 5 établissements 

2 créations, 10 jours, 125 spectateurs 

Passeurs d’images Cinéma chez nous 
Ciné plein air 

Ecoles et collège au cinéma 

479 spectateurs, 23 séances tout public 
346 spectateurs, 3 communes 

653 spectateurs, 14 séances, 4 établissements 

Echanges débats 21 familles, 2 rencontres 

Fête de la Science 37 personnes, 3 évènements 

Foulées du Viaduc 158 coureurs adultes & 18 enfants 

Services aux 
habitants 

Résidence Habitat Jeunes 19 résidants, 13 logements 

Location de cyclomoteurs 10 utilisateurs, 4 scooters, 1 Vélo AE 

Sorties Loisirs familles 29 familles, 53 adultes, 49 enfants, 6 sorties 

Aide au départ en vacances 3 familles, 3 adultes, 4 enfants, 2 séjours 

Sportez vous bien en famille estival 40 familles, 50 adultes, 90 enfts, 5 communes 

Lieux Accueil Enfants Parents  26 parents, 4 communes, 35 séances 

Point Relais Numérique CAF 42 visites, 16 personnes différentes 

Relais Petite Enfance 
13 familles, 23 Assistantes Maternelles 

4 communes, 66 séances, 80 permanences 

Accueil Périscolaire 
IJ lundi au vendredi + AL mercredi 

65 familles, 83 enfants, 7516 heures réalisées 
177 + 36 jours d’ouverture 

Accueil de Loisirs 3-18 ans 
95 familles, 119 enfants, 12913 heures réalisées 

82 jours d’ouverture, 4 chantiers dans 4 communes 

Accompagnement à la Scolarité 5 familles, 5 collégiens, 10 parents 

Loisirs culturels et sportifs 2021-22 13 activités, 277 adhérents 

Média 

Plaquette de rentrée 4500 ex, dont 3875 distribués dans 17 communes 

Programme La Boulit' 3 numéros par an diffusés à 20 000 exemplaires 

www.mjcchamplibre.fr  31589 visites 67094 pages vues par 29559 visiteurs 

Radio Agora 92.1 Emet à L’Isle Jourdain depuis le 2 décembre 2022 

Moyens 

Bâtiments 
Siège Social : Grand Rue du pont 491 m² 

Accueil de Loisirs 2 Allée de la Closeraie 223 m² 
Salle multi activités à Availles Limouzine 

Matériel Informatique, impression, activité, scénique… 

Véhicules 2 minibus dont 1 Personnes à Mobilité Réduite 

Accessibilité 
Sécurité 

1 escaladeur monte escalier, 
1 défibrillateur cardiaque, 1 capteur CO2 
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Organigramme par fonction de la MJC (au 1er mai 2023) 
 

Conseil d’Administration, 50 personnes dont communes & partenaires institutionnels 
 

Bureau (référent) 
Président : Jean-Marie VAQUIER (enfance), Trésorier : Philippe HILAIRE (activités & matériel), Secrétaire : Sylvie RIO (aide à la personne), 

Membres : Stella BUCKLE (anglophones), Jérôme BUISSET, Camille FERTE (jeunesse), Nadia MALE (jeunesse), Irène ROCHE (culture) 
 

Equipe des permanents 
Directeur, Spectacles vivants, suivi résidence La Closeraie : Didier CARJAT 

DESJEPS** spécialité : Animation socio-éducative et culturelle, mention : Direction de structure et projet, DEFA, DUT GEA***, plein temps CDI 
 

Comptabilité 
Véronique MAURY 

24h hebdo CDI 

 Accueil Secrétariat MJC, Résidence La Closeraie, location 
2 roures : Françoise DARDENNE 34h hebdo CDI 

Entretien MJC & Résidence La Closeraie 
Maryse CHARRY 23.5 hebdo CDII 

 

Enfance 

Coordinatrice Enfance 
LAEP, RPE & AL 

Florence BRUNEAUD 
BPJEPS LTP**, plein temps CDI 

 

Animatrices/teur enfance 
ALSH Extra & Périscolaire 

Daphné DEVILLE 
BPJEPS LTP** plein temps CDI 

Marie-Noëlle MIRONNEAU 
CAP Petite Enfance, BPJEPS LTP** 

plein temps CDI 

Mathéo PETIT Apprenti CPJEPS** 
35 h Apprentissage janvier à octobre 23 

Audrine PERARO 
35h CDD CAE CUI* avril 23 à mars 24 

 

Ophélie MESMIN salariée Mairie AL 

Jeunesse 
Animateur Jeunesse 

Accueil de Loisirs 
Drôles d’Ados 

Passeurs d’Images 
Alain AVANZATO 

Plein temps CDI 
DEJEPS** Développement 

de projets, territoires et 
réseaux - Animation Sociale 

 

Accueil Ados AL 
Ophélie MESMIN 

DUT Carrières Sociales 
326 heures annuelles 
refacturées à la MJC 
Salariée à la Mairie 

d’Availles L 

Familles 
Animatrice Famille 
Sorties, vacances, 

REAAP, CLAS,  
Virginie LEROY 

DEJEPS** 
Développement de 
Projets Territoire et 
Réseaux en cours 
BPJEPS Activités 

Physiques pour Tous 
24h CDI 

Pratique amateur 
Animateurs d’activités 

Salariées 
Piano chorale : 

Elisabeth BUSSAC 
 

Théâtre : 
Lucie RUDA 

 

Dessin : 
Emmanuelle 

ZENATI 

Bénévoles 
Scrabble : Sylviane GRANGER 

 

Yoga : Sharon DOWNES 
 

Badminton : Cynthia MONDIT & 
Richard WIDSON 

 

Tennis de Table : Albert FAURE 
 

Danse traditionnelle : 
Claude THEVENET 

 

Cuisine du monde 
Françoise DARDENNE & 

Thérèse MARCHON 
 

Futsal : Gaël LAVAUD 

Stagiaire formation professionnelle : 
Jonathan POUPARD BPJPES LTP mai 23 à février 24 + Saisonniers Contrat Engagement Educatif Accueil de Loisirs vacances scolaires 

 

*Contrat Unique d’Insertion Contrat d’Aide à 
l’Emploi 

**  Certificat Professionnel / Brevet Professionnel / Diplôme d’Etat / Supérieur /de la Jeunesse, de l’Education Populaire et du Sport 
*** Diplôme Universitaire Technologie en Gestion Entreprise et Administration 
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Mesures prises pour la sécurité des personnes 

 
Règlement Intérieur réécrit par le bureau du 10 décembre 2020, les salariés le 17 décembre 2020 et validé par le CA du 13 janvier 2021 
 

Charte Télétravail validée par le CA du 13 janvier 2021 et signée individuellement avec 7 salariés à ce jour 
 

Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels travaillé en 2021 lors de 8 réunions de 3h avec 4 personnes + des invités sur des 
thématiques précises = 116h, bureau du 5 janvier 2022 et Conseil d’Administration du lundi 24 janvier 2022 
 

Charte sur les risques routiers élaborée par les salariés le 15 avril 2021, bureau 26 mai 2021 et validé par le CA du 9 juin 2021 
 
Personnes formées en matière de sécurité : 
 

NOM Prénom Titre Dates 

AVANZATO Alain 
Hygiène et sécurité alimentaire, compréhension de l’HACCP 
Sauveteur Secouriste du Travail 

10 décembre 2019 
1er et 4 juillet 2022 

BRUNEAUD Florence 
Sauveteur Secouriste du Travail 
Hygiène et sécurité alimentaire, compréhension de l’HACCP 

18 mai 2021 
8 juin 2017 

BUSSAC Elisabeth Prévention et Secours Civiques de niveau 1 7 mars 2023 

CHARRY Maryse Hygiène et sécurité alimentaire, compréhension de l’HACCP 8 juin 2017 

CARJAT Didier 

Prévention des risques et sécurité pour la licence d’exploitant de 
salle de spectacles vivants 
Gérer la sécurité des évènements et sites culturels 
Sauveteur Secouriste du Travail 
Habilitation Electrique BS 
Incendie - Equipier 1ère intervention et manipulation extincteurs 

21 au 25 février 2005 
 
2 au 4 décembre 2019 
18 mai 2021 
13 janvier 2021 valable jusqu’au 12 janvier 2024 
4 novembre 2022 

DARDENNE Françoise 
Sauveteur Secouriste du Travail 
Incendie - Equipier 1ère intervention et manipulation extincteurs 

18 mai 2021 
4 novembre 2022 

DEVILLE Daphné 
Prévention et Secours Civiques de niveau 1 
Sauveteur Secouriste du Travail 
Incendie - Equipier 1ère intervention et manipulation extincteurs 

23 septembre 2017 
1er et 4 juillet 2022 
4 novembre 2022 

HERREMAN Aimée Prévention et Secours Civiques de niveau 1 Avril 2020 

LEROY Virginie Prévention et Secours Civiques de niveau 1 9 mars 2010 

MAURY Véronique  Sauveteur Secouriste du Travail 18 mai 2021 

MIRONNEAU Marie Noëlle 
Sauveteur secouriste du travail 
Prévention et Secours Civiques de niveau 1 

30 septembre 2014 
10 décembre 2018 

ZENATI Emmanuelle Prévention et Secours Civiques de niveau 1 12 juin 2021 



Assemblée Générale du 28 juin 2023 

MJC Champ Libre page 10 

Formations des personnels réalisées ou engagées jusqu’en mai 2023 
 

La loi sur la formation Professionnelle exige que tout employeur doit évaluer le parcours de ses salariés tous les 6 ans 
 

N’apparaissent dans le tableau ci-dessous, que les salariés présents ce jour, et les formations faisant l’objet d’une convention et d’une prise en charge 
par l’Organisme Paritaire Collecteur Agréé Uniformation. 
 
Les bénévoles et salariés ont l’occasion aussi de participer à des : 

 formations (contrôle anti dopage… animateur CLAS…) 
 colloques, conférences, réunions d’information, rencontres des personnels (animateurs, secrétaires, comptables, directeurs) 

réalisées par nos partenaires : CAF, SDJES, Région, Département, UD ou FRMJC, URHAJ, Agence Spectacle Vivant, Ligue de l’Enseignement… 
 

Nom des 
bénéficiaires 

Date 
d’arrivée 

Poste à 
l’arrivée 
Indice 

Poste actuel 
Indice 

Qualification 
à l’arrivée 

Formation suivie (qualifiante en gras) Organisme Date 

AVANZATO 
Alain 

18-10-
2019 

Animateur 
245 

Animateur 
280 

BAPAAT 

Hygiène sécurité alimentaire, compréhension de 
l’HACCP 

Conduite de réunion et intelligence collective 
DEJEPS Développement de projets, territoires et réseaux - 

Animation Sociale 

FRMJC 
 

FRMJC 
CEMEA 

2019 
 

2020 
2021 - 2022 

BRUNEAUD 
Florence 

30-05-11 
Animatrice 

280 
Animatrice 

300 

BEATEP 
Petite 

Enfance 

Etre accueillant de LAEP 
Les relations parents / professionnels dans le soutien à 

la parentalité  
Eveil musical en LAEP 

initial & recyclage Sauvetage Secourisme au Travail 
Logiciel Noé initiale et perfectionnement 

Formation à l’écoute LAEP 
Hygiène sécurité alimentaire, compréhension HACCP 

Prise de poste RPE 

Idéo 
Uniformation 

 
IDEO 

Croix Rouge 
AIGA 
IDEO 

HySeQua 
CNFPT 

12, 14, 16 
2013 

 
2014 

2014 à 2021 
2014, 2016 

2017 
2017 

2019 - 2020 

BUSSAC 
Elisabeth 

15-09-03 
Animatrice 
piano 245 

Animatrice 
piano 250 

 Prévention et Secours Civiques de niveau 1 Croix Rouge 2023 

CHARRY 
Maryse 

15-02-96 
Entretien 

245 
Entretien 

250 
 

Hygiène et sécurité alimentaire, compréhension de 
l’HACCP 

HySeQua 2017 
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Nom des 
bénéficiaires 

Date 
d’arrivée 

Poste à 
l’arrivée 
Indice 

Poste actuel 
Indice 

Qualification à 
l’arrivée 

Formation suivie (qualifiante en gras) Organisme Date 

CARJAT 
Didier 

8-04-02 
Directeur 

400 
Directeur 

462 

DUT GEA 
 

DEFA 
 

Validation 
DESJEPS en 

2008 

Journées Régionales et Nationales d’Etudes 
Prise de parole en public 

Gestion du temps 
Gestion du temps des salariés de l’animation 

Financement associations : diversification des sources 
et politiques publiques 

Logiciel Noé initiale et perfectionnement 
Gérer la fin du contrat de travail dans l’Animation 

Stratégie communication Facebook 
Communiquer via les réseaux sociaux 

Sauveteur sécurité du Travail (initial et recyclage) 
Agir pour la prévention des risques professionnels 

Comprendre le Théâtre aujourd’hui 
Sensibilisation au RGPD, mise en place protections 

Sécurité et Sureté des évènements culturels 
Conduite de réunion et intelligence collective 
Préparation à l’habilitation électrique BS 

Incendie - Equipier de première intervention et 
manipulation d’extincteurs 

FR & FFMJC 
Uniformation 
Uniformation 

CNEA 
L’océane 

 
AIGA 
CNEA 
CROS 

Uniformation 
Croix Rouge 
Uniformation 
Ligue enseigt 

FRMJC 
FRMJC 
FRMJC 
GRETA 

MSA Services 
Poitou 

2011 à 2019 
2012 
2012 
2013 
2014 

 
2014, 2016 

2015 
2016 
2016 

2017 à 2021 
2017 
2017 
2018 
2019 
2020 
2021 
2022 

 

DARDENNE 
Françoise 

1-07-90 
Accueil 

secrétariat 

Accueil 
secrétariat 

280 

1ère année Bac 
secrétariat 

Mise à jour logiciel gestion activités, ALSH adhérents & 
compta 

Recyclage Sauveteur Secourisme au Travail 
Logiciel Noé initiale et approfondissement 

 
Perfectionnement Excel 

Perfectionnement Anglais 
Incendie - Equipier de première intervention et 

manipulation d’extincteurs 

 
Amaris 

Croix Rouge 
AIGA 

 
IFRA 
APP 

MSA Services 
Poitou 

 
2011 

2013 à 2021 
2014, 2016, 
2017, 2019 

2018 
2019-2020 

2022 
 

DEVILLE 
Daphné 

1-05-16 Animatrice 
Animatrice 

280 
BEPA Activités 

Hippiques 

BAFA général 
BAFA Petite Enfance 

BPJEPS LTP 
Accueillir une personne en situation de handicap 

Logiciel Noé initiale 
Incendie - Equipier de première intervention et 

manipulation d’extincteurs 

FRANCAS 
UFCV 

CPA Lathus 
FRMJC 
AIGA 

MSA Services 
Poitou 

2016 
2017 

2017 à 2020 
2020 
2020 
2022 

 

LEROY 
Virginie 

17-01-22 
Animatrice 

280 
Animatrice 

280 
BPJEPS APT 

DEJEPS** Développement de Projets Territoire et Réseaux 
du 31 janvier 2022 au 13 octobre 2023 

CPA Lathus 2022 - 2023 
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Nom des 
bénéficiaires 

Date 
d’arrivée 

Poste à 
l’arrivée 
Indice 

Poste actuel 
Indice 

Qualification à 
l’arrivée 

Formation suivie (qualifiante en gras) Organisme Date 

MAURY 
Véronique 

01-06-98 Comptable 
Comptable 

280 
Niveau BEP 
comptabilité 

Déclaration Annuelle Des Salaires Unifiée 
Vie du contrat de travail 

Recyclage Sauveteur Secourisme au Travail 
Logiciel Noé initiale & approfondissement 

 
Logiciel Cloé initiale et perfectionnement 

Budget analytique : Animation Globale et Coordo CAF 
Sage Paie PAS 

Axe Informatique
CNEA 

Croix Rouge 
AIGA 

 
AIGA 
AIGA 

INSECO 

2011 
2014 

2013 à 2021 
2014, 2016, 

2018 
2014, 2016 

2019 
2020 

MIRONNEAU 
Marie Noëlle 

9-02-20 
Animatrice 

enfance 245 
Animatrice 

enfance 250 
CAP Petite 

Enfance 
BPJEPS LTP CPA Lathus 2020 à 2022 

ZENATI 
Emmanuelle 

18-09-02 
Animatrice 
dessin 245 

Animatrice 
dessin 250 

Maitrise en 
histoire de l’art 

Prévention et Secours Civiques de niveau 1 Croix Rouge 2021 
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Formations réalisées en 2022 des personnels partis à ce jour 

Salariés concernés Intitulé Organisme Dates 
Inscrite au 

plan de 
formation 

Inscrite 
en cours 
d’année 

Niveau de 
réalisation 

Aimée HERREMAN 
Période de Mise en Situation en 

Milieu Professionnel 
IME 

Montmorillon 
14 au 18 mars 2022 oui  Réalisé 

 
 

Personnes accueillies en stage en entreprise 

Selon l’article 2 de nos statuts : Elément essentiel de la vie sociale et culturelle, la MJC offre à la population, aux jeunes comme aux adultes, la 
possibilité de s’épanouir, de développer leur personnalité et d’être des citoyens actifs et responsables. Elle assure par ailleurs la formation d’animateurs. 
Aussi nous accueillons régulièrement des stagiaires :  
 

Nom Commune Age Dates Durée Etudes suivies Thématique du stage 

André MESSAN Poitiers 28 4 avril au 22 juillet 16 semaines 
Etudiant Master 2 Université 

Géographie 

Diagnostic de territoire, 
Enquête habitants, personnes 

ressources 

Mathéo PETIT Aiffres (79) 22 6 au 9 décembre 1 semaine 
CPJEPS Animateur d’activités et de 

vie quotidienne 
Observation 

Océane PIOLET 
L’Isle 

Jourdain 
14 12 au 16 décembre 1 semaine Collège René CASSIN L’Isle Jourdain Observation 

 
Depuis 2013, nous avons mis en place une procédure d’accueil des stagiaires et de versement d’une indemnité. 
 
Nous formons également des animateurs dans le cadre du BAFA (Voir fiche Accueil de Loisirs) 
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Les actions et services - bilan 22, projets 23 
 

Accueil à la MJC et pour toutes ses actions 
 

Année 
2011-
2012 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

2022-
2023 

Usagers (différents 
des adhérents) 

357 310 323 285 253 307 407 350 460 260 300 245 

Partenaires 
utilisateurs 

14 12 19 17 20 16 18 18 25 11 14 18 

Accès Internet 13 24 17 11 6 17 14 25 16 9 8 6 
Point Relais CAF        Nouveauté 2022 4 16 

 

 

 

Accompagnement à la parentalité : Lieux Accueil Enfants Parents itinérants LAEP, 
Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité CLAS (voir paragraphe Jeunes 11-17) 
 

Années 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Lieux 
Accueil 
Enfants 
Parents 

Lieux 6 6 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 

Séances 67 74 72 70 69 72 72 76 60 25* 35 35 

Enfants 82 78 61 81 62 67 63 52 58 11 16 24 

Parents 51 54 41 52 39 43 28 32 21 14 19 26 

Adultes 
référents 

16 13 18 20 16 13 10 11 11 1 3 3 

Nlle famille           5 11 

Temps 
d’Echanges 

Séances - 2 4 5 4 5 5 5 6 0 5 2 

Public - 23 85 75 30 43 39 39 24 0 25 21 

* 35 prévues 

 
LAEP à Le Vigeant 

 
Temps d’échanges débats :  

Le sommeil à Availles Limouzine 
 
 
 

Animation Famille : sorties, séjours autonomes, temps d’information et d’échanges, 
Sportez vous bien, Jeux en tournée, Ici & là 
 
Temps d’échanges débats 
 

Thématiques Lieu Intervenants Nbre parents 
Yoga du rire MJC 1, 2 , 3 en scène 4 

Le sommeil Availles Docteur Rousseau, chrono biologiste 17 
2 animations 2 communes  21 personnes 
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18 16 18 19 19 20 22 21 29 17 27

Personnes 3000 2500 2600 2082 1427 1647 2150 2086 2170 677 983

Personnes isolées 6 8 8 - - - - - - - -

Séjours familles (nbre familles / nbre personnes)4/11 0 3/10 3/12 4/18 3/10 4/15 5/20 6/20 2/9 2/7 2/3

Nombre sorties 6 6 5 7 7 8 7 7 7 4 5 6

Animation sport été 10 10 11 10

Jeux en tournée 5

Ici & là 5

Nombre familles 53 40 60 40 23 18 21 25 23 58 211 123

dont   Adultes 67 55 81 94 90 110 71 64 46 70 195 158

         Enfants 72 24 52 53 54 53 46 43 31 132 218 206

Nombre animations

Animations : sorties familles, temps d’échanges, Arts de la Rue, Fête de la Science, Festival des ateliers 

 

Ici et là 
 

Thématiques Lieux Parents Enfants Familles 

 

E
v
e

il 
m

u
s
ic

a
l 
à

 M
o

u
s
s
a
c
 

Sortie nature Queaux 1 3 1 

Balade Adriers 2 4 2 

Patouille Adriers 4 8 4 

Eveil musical avec Elisabeth 
BUSSAC 

Moussac 6 12 6 

Bricolage de Noël Millac 3 6 3 

5 animations 4 communes 16 33 16 

 
Sorties familles 
 

Thématiques Destination Adultes Enfants Familles 

WE Montagne l’hiver Mont Dore 15 7 6 

Volley Poitiers 16 22 11 

Ferme pédagogique parc Aventure Lathus 2 4 2 

Terra Aventura La Souterraine (23) 3 5 2 

WE mer l’été Saint Denis d’Oléron 12 5 5 

Parc Bellevue Limoges 5 6 3 
6 sorties 6 lieux 53 49 29 

 

  
  



Assemblée Générale du 28 juin 2023 

MJC Champ Libre page 16 

Relais Petite Enfance RPE (ex Relais Assistantes maternelles RAM) 
 

Le Relais Petite Enfance est en place depuis septembre 
2019 sur le bassin de vie de la MJC Champ Libre. 
Ce service permet 

• d’informer : 
o les familles et les professionnels de l’accueil du 

jeune Enfant 
o sur les modes d’accueil, les aides financières, les 

droits et devoirs employeur / salarié, 

• d’offrir un cadre de rencontre et d’échanges aux 
assistants maternels et garde à domicile. 

 
Depuis 2022, le RPE est ouvert toute l’année, vacances scolaires comprises, ce qui permet une continuité du 
service aux familles et aux professionnels. 
 

 

 

 

Enfance 3-11 ans, L’Accueil de Loisirs L’Isle aux Drôles 
 

Différentes thématiques sont abordées toute l’année : culturelles 
(Lire en Transat…), artistiques (création de vitraux avec la 
CCVG…), sportives (patinoire, mini-camp à Lathus…) 
scientifiques, environnement (visite de la ferme de M Labat à 
Luchapt), les modes de transport (musée de Châtellerault, 
aéroport de Poitiers avec la visite de la tour de contrôle, 
l’aérogare, le centre de secours…), sortie au parc de Bellevue 
avec les familles… 
Il est à souligner que la qualité du travail mené avec les enfants, 
l’amabilité de ces derniers, les petits effectifs… permettent de 
bénéficier d’un sentiment de quiétude dans la vie quotidienne de 
l’Accueil de Loisirs 

 
 

Nombre 2019 2020 2021 2022 

Temps Collectifs 
Professionnels – 

enfants 

Lieux (communes différentes) 3 4 4 4 

Séances 4 44 65 66 

Enfants 21 46 50 63 

Professionnelles accueillies 14 18 12 23 

Familles accueillies   10 13 

Permanence 

 
Lieux 1 2 1 2 

Nombre de permanences 4 74 68 80 

P
ro

fe
s
s
io

n
-

n
e
ls

 

Professionnelles agréés ayant bénéficié d’un 
entretien physique individuel 

4 3 1 5 

Demande d’informations pour une démarche 
d’agrément  

- 3 4 3 

Fréquentation tout évènement :  
accueil & correspondance 

  29 31 26 

F
a
m

i-
lle

s
 RDV physique Familles  3 7 9 29 

Nombre de contact reçus de familles - 15 22 51 
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Année 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Enfants < 6 ans 37 34 32 35 33 23 22 28 

72 89 102 88 
Enfants > 6 ans 86 79 83 66 70 87 87 88 

Nbre familles         60 57 69 67 
Heures réalisées 15980 16370 16150 12550 13652 14002 15238 17323 12990 10582 10484 10876 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accueil de Loisirs Périscolaire et Projet Educatif Territorial intercommunal 
 

Les enfants étant présents toute l’année, le programme 
d’activités est établi en concertation avec eux, ainsi ils 
s’impliquent plus facilement dans les projets : 
o environnement (ornithologie, mangeoire, compréhension de 

leur mode de vie…) 
o arts plastiques (origami), loisirs créatifs, 
o anglais (avec des temps ludiques animés par une bénévole), 
o cuisine (confection de Broyés du Poitou avec le chef Thomas 

Fournier du restaurant la Châtellenie à Availles Limouzine), 
o bibliothèque (visite 1 à 2 fois par mois, La grande lessive…), 
o ateliers scientifiques dans le cadre de la Fête de la Science… 

 
 

Année 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Enfants IJ 86 122 89 58 68 71 73 91 51 51 58 

Nbre familles        60 38 41 47 
Heures réalisées 7551 9980 10862 10418 10411 10572 9027 7769 4512 5633 5479 

Enfants AL        19 18 31 25 
Nbre familles        15 14 21 18 

Heures réalisées 7551 9980 10862 10418 10411 10572 9027 1486 1253 1380 2037 
PEDT nombre 
de communes 

 2 4 6 6 6 4 10 10 10 5* 

 

* le PEDT a été renouvelé fin 2022 avec les communes d’Adriers, Availles-Limouzine, L’Isle Jourdain, Mauprévoir et 
Usson-du-Poitou  

Nombre animateurs 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Stage pratique BAFA 3 3 3 4 2 3 2 2 

Stage pratique BAFD         

Formation BAPAAT / BPJEPS 3 3 1  1 1 2  

Formation CAP Petite Enfance    1 1 1   

BAPAAT / BPJEPS validé 1 1 1   1  1 

DEJEPS validé        1 

Service Civique 1 1 1 1 1 1 1  
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Jeunes 11-17 ans 
 

Tout au long de l’année les jeunes s’épanouissent sportivement, culturellement, travaillent l’esprit critique, les infox, 
le harcèlement… au travers le stage vidéo, le camp Rencontres Jeunes Talents à Pau, le séjour Inter MJC en 
Espagne à Artieda (Saragosse). 
Les chantiers les amènent à s’engager pour leur territoire : local jeunes à la MJC, Hôtel à insectes à Adriers, 
Rénovation poulailler communal à Luchapt, mobilier en palettes à Queaux et livret de présentation avec dessins du 
village à Mouterre sur Blourde. 
Enfin des sorties les amènent à pratiquer de nombreuses activités : tournoi laser Game inter-MJC, EVA Poitiers, 
Escape League, Gliss up, Festival du Jeux de Parthenay... 
 

Année 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Ados ALSH 136 74 59 60 68 66 71 69 76 32 27 31 

Nbre familles         64 27 23 28 
Heures réalisées 7695 3301 4554 3949 3801 3050 4690 4763 5458 -* -* -* 
Chantiers /jeunes 5 / 51 6 : 41 6 / 56 4 / 28 6 / 40 6 / 43 7 / 48 6/33 5/18 4/17 5/18 4/14 

Jeunes stage 
sportif 

33  12 7 21 18 24 12 16 28 17  

Jeune Expression 16 7 3 4 6 15 6 13 14 29 30 7 
Jeunes bénévoles 
Passeurs d’Images 

11 15 6 8 7 8 6 12 5 9 6 7 

Initiatives jeunes      7 6 8 13 12 15 7 

CLAS 
2011-
2012 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

2022-
2023 

Nbre enfants 15 11 19 22 30 16 17 18 17 17 15 5 
Nbre parents     nc 4 7 10 15 21 25 10 
Nbre familles        nc 12 17 15 5 

* avec la mise en place de la PS jeunes la présence des jeunes n’est plus comptabilisée en heures 

 

 

Rénovation du poulailler à Luchapt 
 

Livret de présentation avec dessins à Mouterre/Blourde 

 

 

 

Aide au déplacement : location de 4 scooters et 1 Vélo à Assistance Electrique 
 

 

  

Année 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Utilisateurs 13 13 10 9 7 7 5 7 6 5 4 8 10 

Mois de 
location 

30 40 42,5 41 45,1 18 20 38 46 42 30 35 39.2 

Nbre km Non calculé 20135 13785 nc 8240 15899 12970 
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Logement des jeunes 
 

Depuis l’automne 2021, l’animation et l’accompagnement des résidents, le suivi de la résidence a été repris par la 
MJC Claude Nougaro ; la MJC Champ Libre est seulement chargée de fournir un bureau à l’accompagnatrice, de 
réaliser des états des lieux, de renseigner les jeunes pour des demandes concernant la MJC ou le bassin de vie et 
l’entretien courant du bâtiment. 
 

Année 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Nombre de résidants 23 15 22 26 28 23 19 18 19 19 

Taux d’occupation FJT 67% 39% 61% 62% 55% 67% 78% 66% 68 % 53% 
Taux d’occupation ALT 67% 50% 90% 50% 21% 60% 75% 50% 6 % 0% 

Durée Moyenne (en mois) 8 5 4 8 4 6 10.7 13.2 nc nc 
Animations 

fréquentation 
25 

54% 
23 

50% 
25 

50% 
12 

33% 
22 

39% 
28 

75% 
32 

75% 
30 

50% 
30 

50% 
nc 

Age 
16-18 ans 
19-26 ans 
26-30 ans 

2 
18 
3 

1 
9 
5 

2 
14 
6 

3 
19 
4 

8 
16 
4 

1 
18 
 

7 
15 
1 

4 
11 
3 

7 
9 
2 

4 
11 
4 

Sexe 
Filles 

Garçons 
5 

18 
2 

13 
4 

18 
8 
18 

8 
20 

4 
15 

5 
18 

7 
11 

5 
14 

1 
18 

Emploi 

Demandeur d’emploi 
Stage 

Apprentissage 
CDD + Intérim 

CDI 

1 
8 
3 
6 
3 

1 
4 
1 
5 
4 

1 
7 
1 
6 
2 

4 
3 
7 
11 
1 

1 
8 
6 
7 
4 

4 
4 
5 
3 
3 

0 
6 
5 
5 
3 

1 
3 
5 

4+2 
3 

1 
4 
5 

6+1 
2 

0 
9 
6 

7+1 
2 

Origine 
géographique 

Vienne Gartempe 
Poitou-Charentes 

France 

6 
12 
5 

2 
8 
5 

6 
11 
5 

8 
16 
2 

11 
11 
6 

12 
5 
4 

8 
10 
4 

7 
5 
6 

7 
3 
8 

6 
4 
9 

Qualification 

<= Niveau 3 (ex V) 
Niveau 4 (ex IV) 

Niveau 5 (ex IV à III) 
> Niveau 6 (ex II) 

 
3 

13 
7 

 
6 
5 
4 

 
6 

12 
3 

 
11 
12 
3 

 
8 
6 
4 

10 
4 
1 
4 

7 
4 
9 
2 

7 
5 
1 
4 

nc 

7 
2 
2 
2 

 

 

 

Les adhérents 

2013-

2014

2014-

2015

2015-

2016

2016-

2017

2017-

2018

2018-

2019

2019-

2020

2020-

2021

2021-

2022

471 454 488 502 513 556 496 404 467

0

100

200

300

400

500

600

Adhérents au 30 juin de chaque année

 

 

* au 1er mai 2023 

 
 

0 - 14

43%

15 - 29

10%

30 - 44

13%

45 - 59

14%

60 - 74

18%

> 75 ans

2%

Adhérents par âge au 1er mai 2023

Année 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 22-23* 
Adhérents 528 481 471 454 488 502 513 556 496 404 467 504 

Dont familles      25 30 47 44 30 32 34 
Associations 23 8 11 11  9 14 12 11 3 10 7 
Communes 11 11 11 11 11 11 11 11 13 13 13 13 

Nbre élus au CA 19 15 16 15 16 16 17 18 18 18 18 19 
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Pratique amateur : Activités Culturelles, d’Expressions et Sportives 
 

Année  
2010-

11 
2011-

12 
2012-

13 
2013-

14 
2014-

15 
2015-

16 
2016-

17 
2017-

18 
2018-

19 
2019-

20 
2020-

21 
2021-

22 
2022-23* 

Activités 13 16 12 11 11 10 11 12 13 13 15 10 13 
Adhérents 296 299 237 192 218 218 226 377 243 218 156 176 277 

* au 1er mai 2023 

  
 
 

L’animation globale 
 

Classe à Horaires Aménagés Musique 
A l’initiative du Principal, du Professeur d’enseignement musical du collège et le concours de l’Inspecteur 
d’Académie d’éducation musicale, la MJC travaille à la mise en place d’une CHAM pour la rentrée 2023. 
Depuis 2020, la MJC a contribué à plus d’une vingtaine de réunions d’1 à 2 heures afin que 
Les enfants des écoles et du collège bénéficient d’heure d’éducation musicale 
Ainsi tous les élèves de 6ème bénéficieront de 2h d’éducation musicale en plus de l’horaire classique, de la 5ème à la 
3ème il s’agira d’une option (donc facultative) d’1 h en plus. 
Les enfants des écoles primaires bénéficieront de 15 heures par classe toutes les 2 années scolaires. 
Ces heures seront assurées par des animatrices/teurs salarié/e/s par la MJC, celle-ci devant trouver les fonds auprès 
de l’Etat, du Département et/ou de la Communauté de Communes. 
 

Employeur Intervenants Heures hebdo Public 

 
Animatrice polyvalente (de L’Isle Jourdain) 2h 

Ecoles d’Adriers, 

Availles, L’Isle, 

Queaux, Usson et Le 

Vigeant 

200 

enfants 

/ an 

 
Professeur d’éducation musicale du collège 

1h 

9h 

Collège 6ème à 3ème 

78 

enfants 

/ an  

Animatrice piano (de L’Isle Jourdain) 4h 

Animateur guitare et basse (de Moussac) 4h 

 
 
Création d’une antenne de Radio AGORA 
Après 2 ans d’attente, L'ARCOM (Autorité de régulation de la communication 
audiovisuelle et numérique), anciennement le CSA, a attribué une fréquence FM à 
Radio Agora. 
L’antenne émet depuis le 2 décembre 2022 et un studio sera installé été 2023 dans la 
MJC Champ Libre.  

La MJC Claude Nougaro titulaire de la fréquence créera un emploi de technicienne animatrice de la station (environ 
2/3 temps) financé par le FSER (Fonds de soutien à l'expression radiophonique locale abondé par les taxes sur les 
publicités des grandes radios commerciales). Pour obtenir ce fonds, la station doit produire plus de 4 heures de 
programmes quotidiens du lundi au vendredi. Une commission de programmation est d’ores et déjà mise en place, 
afin que les volontaires bénévoles du territoire puissent réaliser leurs propres émissions à partir de l’automne 2023. 

 
 
Le soutien aux associations, écoles, communes, institutions (Hôpital Henri Laborit, Mission Locale, EHPAD, 
bibliothèques, Pôle logement…) 
 

Mise à disposition 
Personnel : 

dessin, musique 
Locaux Minibus 

Matériel divers : transats, gradins, 
jeux en bois, vidéoprojecteur… 

Organismes 7 13 4 13 
Séances 98 133 34 14 
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L’animation culturelle et sportive 

 
Cie Maurice et les autres – Les Noces – Ehpad Mouterre 

En 2022, La Boulit’, la scène culturelle commune aux 
MJC de Lathus, Lussac, Montmorillon, Saint Savin et 
L’Isle Jourdain, a proposé 69 spectacles lors de 91 
séances, dans 35 lieux pour 24 communes de la CCVG. 
Elle a accueilli 14 500 spectateurs. 
 

En 2023, la MJC Champ Libre proposera près d’une 
trentaine de film tout public, plus de 20 spectacles avec 
un temps fort le dimanche 25 juin pour l’inauguration du 
Parc de l’Envol à Le Vigeant. 

 
 
Spectacles vivants en salle tout public 
 

Dates Lieux 
Spectacles 
Compagnie 

Nombre 
spectateurs 

Infos diverses 

Vendredi 18 
février 

MJC Isle Jourdain 
Hélix 

Cie si j’y suis 
45 Sortie de résidence de création 

Dimanche 13 
mars 

SdF L’Isle 
Jourdain 

Prison 
Compagnie des 

Puys 
35 

Ateliers d’écriture avec les jeunes du CEF 
Le Vigeant 

Jeudi 24 mars MJC Isle Jourdain 
Au fil des temps 

Toile d’éveil 
42 

Spectacle très Jeune public diffusé la MJC 
dans le cadre de la Fête de la Petite 

Enfance 

Jeudi 24 mars 

Ehpad de Luchapt Les noces 
Cie Maurice et les 

autres 

67 
31 

En partenariat avec les Ehpad de Mouterre 
et Luchapt 

Ehpad Mouterre 
sur Blourde 

Samedi 14 
mai 

SdF L’Isle 
Jourdain 

Quand est ce qu’on 
danse ? 

Cie Toumback 
44 

avec les enfants des Accueils de Loisirs, 
les jeunes du CEF Nouvel Horizon à Le 

Vigeant et les résidents de l’ESAT André 
Rideau d’Adriers 

Jeudi 16 juin 

SdF L’Isle 
Jourdain 

 

Collectif Gonzo 

Chante-moi ton 
histoire  

79 Chante-moi ton histoire : spectacle de 
restitution du PEAC de janvier 2021 à juin 
2022 avec les enfants du Pole Educatif : 
école et collège + périscolaire + Relais 

Petite Enfance 
 

Empreintes : spectacle de la Cie créé lors 
du PEAC et lors d’une résidence automne 

2021 

138 
Empreintes 61 

Vendredi 17 
juin 

Chante-moi ton 
histoire 

Spectacles avec 
des scolaires 
annulés par 

arrêté préfectoral 
(canicule) 

Empreintes 41  

Mardi 5 juillet 
Puits Tourlet 

Millac 
Jérôme et Sarah 46 

Musiqu’à l’eau 

Mardi 12 
juillet 

Petits plats 
Luchapt 

Le p’tit limonaire 
Gilles MORIN 

62 

Mardi 19 
juillet 

Plan d’eau 
Adriers 

Bernard 
DESORMIERES 

74 

Mardi 26 
juillet 

Bord de Vienne 
Availles 

Nico & Marjo 101 

6 communes 8 lieux 11 spectacles 
866 

spectateurs 
10 partenaires 

 
 
Compagnies accueillies en résidence 
 

Compagnies 
Spectacles 
en création 

Dates de 
résidence 

Lieux Sorties résidence 
Nbre 

spectateurs 
Cie Si J’y Suis 

(19) 
Hélix 

14 au 18 février 
22 

MJC à L’Isle 
Jourdain 

Vendredi 18 février 
MJC Champ Libre 

45 

Les Barbus (87) 
Je version 
Plurielle 

20 au 24 février 
22 

MJC à L’Isle 
Jourdain 

Vendredi 25 février 
Rosette à Luchapt 

80 
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Spectacles scolaires 
 

Date Lieu Nom Nbre Etablissements participants 

Jeudi 12 

mai 2022 

SdF L’Isle 

Jourdain 

Les Cabanes 

Collectif Gonzo 

136 

CE & CM 

5 Ecoles publiques d’Adriers, Availles, L’Isle 

Jourdain (+ privée) & Usson du Poitou 

 
 
Arts de la rue 
 

Date Commune Spectacle Genre Fête Spectateurs Infos 

Dimanche 
1er mai 

Queaux 
Accroche-toi si tu 

peux 
Les invendus (56) 

Mouvement 
jonglé 

Foire aux vins 
et aux 

fromages 
300 

Avec la Commune et 
le Comité des Fêtes 

Jeudi 26 
mai 

Le Vigeant 
La natür c’est le 

bonhür 
Rosie Volt (26) 

clown rural / 
chants de 
làèhaut 

Assemblée 
annuelle, 
course 
cycliste 

200 

avec la Commune 
après le repas 

réunissant tous le 
village 

Samedi 25 
juin 

Nérignac 

Les demi-frères 
Grumaux 
Carnage 

productions (31) 

Cascade 
Repas des 

rues 
100 

avec la Commune 
après le repas 

réunissant tous le 
village 

Samedi 9 
juillet 

L’Isle 
Jourdain 

Tic-tac Flop 
Cie si j’y suis (19) 

Jonglerie 
Vide grenier 

brocante 
90 

Avec l’association 
des commerçants & 

artisans 

Dimanche 
4 

septembre 
Millac 

Radio Rino 
Two (31) 

Duo tout terrain 
radiophonique

Assemblée 
annuelle, 
course 
cycliste 

150 
avec le comité des 

Fêtes et la commune 

Dimanche 
9 octobre 

Adriers 
Les tontons 

zingueurs (86) 
Fanfare 

Fête de 
l’Automne 

400 
Avec la commune et 
le Comité des Loisirs 

6 communes 6 spectacles 
Total 

spectateurs 1240 6 partenaires 

 

 
Les Invendus – Accroche-toi si tu peux – Queaux 

 
 
 

Passeurs d’Images 
 

Séances Cinéma Chez Nous tout public 
 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Séances 20 22 25 21 25 20 21 23 11 11 23 

Spectateurs 529 314 655 512 736 592 503 794 225 158 479 
Moyenne 26.5 14.5 26.2 24.4 29.4 29.6 23.95 34.5 20.5 14,3 20,8 

 
Séances scolaires 
 

14 séances 
653 spectateurs 

4 établissements scolaires : Collège L’Isle Jourdain  
Ecoles d’Adriers, L’Isle Jourdain & Le Vigeant,  
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Séances en plein air 
 

Dates 2023 / lieux Titre du film Public Film des ados réalisé dans l’été 

23 juillet - Millac La Vache 53 Blague à part 

3 août - Saint Martin l’Ars Antoinette dans les Cévennes 172 Blague à part 

10 août - Le Vigeant Une belle équipe 121 Paris - L’Isle Jourdain 

3 communes 3 soirées 346  

 
 
 

Lire en Transat – les bibliothèques hors les murs 
 

 

Lieux Dates 2022 Nbre Lecteurs 

Stade - Le Vigeant Jeudi 26 mai 10 
Les Jardins de la Clouère - Usson du Poitou Lundi 11 juillet 25 

Aire de loisirs - Availles-Limouzine Mercredi 20 juillet 12 
Aire de loisirs plage - Queaux Vendredi 22 juillet 4 

Aire de loisirs (camping) - Moussac/Vienne Mercredi 27 juillet 10  
Bibliothèque - L’Isle Jourdain Jeudi 4 août 27 

6 communes – 6 partenaires 6 dates 88 personnes 

 
 
 

7ème Fête de la Science 
 

Animations 2022 Public Nombre Animation 

 

Le secret des 
dinosaures 

Scolaires 

16 

Espace Mendès-
France 

La magie des 
bulles de savon 

4 

Les rythmes de 
l’enfant sommeil et 

écran 

Tout 
public 

17 
Philippe 

ROUSSEAU 
chrono biologiste 

 
 
 

 

 

17ème Foulées du Viaduc 
Dimanche 24 septembre 2023 à 9h30 
 

Date Course Public Nombre 

Dimanche 25 
septembre 

2022 

Mini 
foulées 

 

Foulées* 

Enfants 
 

Adultes 

18 
 

158 
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Tarifs 2023 
 
 

Adhésion 
 

La MJC est une association, Loi 1901, créée et administrée par des habitants. Une adhésion est obligatoire pour 
avoir accès aux activités. Elle comprend une assurance, permet de participer à l’Assemblée Générale et aux 
différentes instances de l’association. 
Afin d’harmoniser les pratiques entre les MJC de la Vienne la période d’adhésion est du 1er juillet au 30 juin. 
L’adhésion permet de bénéficier du tarif adhérent sur les activités et manifestations organisées par les MJC de la 
Vienne. Pour les adhérents d’une autre MJC, ces personnes sont comptées comme adhérentes de la MJC Champ 
Libre. 
 

Individuel < 16 ans Individuel 16 ans & + Famille Association 
5 € 10 € 20 € 25 € 

 
 
 

Paiements 
 

La MJC accepte les règlements par Carte bancaire, pass Culture, Chèques Vacances (papier et 
électronique) et Déclic Collégiens 3ème. 
 
 
 

Accueils de Loisirs L’Isle aux Drôles et Drôles d’ados - tarifs et quotients depuis juillet 2022 

 

Les forfaits sont indissociables. L’inscription à la demi-journée est réservée aux petits. 

Des majorations sont appliquées pour les sorties et camps exceptionnels 
 
Accueil Ados 
 

Tarif forfaitaire annuel (septembre à août), depuis juillet 2017, pour les chantiers et l’accueil informel de 1€. 
 
 
 

Accueil de Loisirs Périscolaire - tarifs depuis septembre 2017 
 

QUOTIENTS FAMILIAUX 7h30-8h30 15h30-17h 15h30-18h30 

Q1 : 0 à 450 0,90 € 1,40 € 1,90 € 

Q2 : 451 à 700 1,00 € 1,50 € 2,00 € 

Q3 : 701 à 1050 1,10 € 1,60 € 2,10 € 

Q4 > 1051 1,20 € 1,70 € 2,20 € 
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Aide au déplacement 
 

Scooters et Vélo à Assistance Electrique : 150 € pour le dépôt de garantie, versé à la prise du véhicule, il est restitué 
à son retour si celui-ci est en bon état et si l’utilisateur est à jour dans ses règlements. 

Tarifs 
depuis septembre 2019 

Semaine 
1er au 3ème 

mois 
4ème au 

6ème mois 
> 6 

mois 

Scooter 
Q1 < 600 15€ 40€ 50€ 70€ 

Q2 > 600 20€ 50€ 70€ 90€ 
Vélo Assistance Electrique 10€ 30€ / mois 

 

Minibus : mise à disposition sous conditions 0.66€/km carburant compris 
 

Les EHPAD de Mouterre/Blourde et Foyer Résidence les Grands Chênes de L’Isle Jourdain participent aux coûts de 
fonctionnement du minibus Personnes à Mobilité Réduite (PMR) au prorata du nombre de kilomètres annuel. 
 
 
 

La mise à disposition de salles 
 

La MJC met à disposition des salles à ses adhérents collectifs, bien que les locaux nous soient prêtés par la commune 
de L’Isle Jourdain, la MJC assume les charges du personnel d’entretien, fournitures d’électricité, d’eau… aussi nous 
demandons une participation aux frais : 

Associations locales 
Entreprises privées et associations extérieures au 

Montmorillonnais 
Collectivité 

publique 

5 € le forfait 
de 3 heures 

50 € forfait annuel pour une 
activité hebdomadaire 

25 € la demi-journée (forfait de 3 heures) 
40 € la journée (forfait de 7 heures) 

Une réduction de 20% est appliquée sur l’ensemble lorsque 
le nombre de séances total est supérieur à 10. 

Gratuit 

 
 
 

Matériel scénique, technique, jeux 
 

La MJC dispose de gobelets, tentes « parapluie », de jeux en bois, gradins en bois, transats, matériel scénique 
destiné au son et à l’éclairage de spectacle (système de diffusion du son, projecteurs, bloc de puissance et pupitre 
de commande…). Un tarif pour la participation à son entretien a été établi par le Bureau, il est disponible sur simple 
demande. 
 
 
 

Animation culturelle et sportive 
 

1. Drôles de Reg’Arts : 3€ / spectacle / enfant 
2. Lézards de la Rue : accès libre 
3. Spectacle en salle tout public : application des tarifs de La Boulit’ 

Participation libre  /  Réduit (< 16 ans, adhérents, demandeurs emploi, étudiants…) = 5€  /  Normal = 8€ 
4. Cinéma chez nous : application des tarifs du Centre Régional de Promotion du Cinéma : 

< 16 ans = 5€  /  > 16 ans = 6.5€  /  Groupes (>10) & bénéficiaires Resto du Cœur = 3.5€ 
5. Foulées du Viaduc : Adulte : 7 ou 9€*  /  handisport : 5€  /  enfant : 1€ 

* 7€ en ligne ou par courrier ou 9€ sur place le jour de la course 
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Les activités de pratique amateur culturelles et sportives 
 

Les tarifs sont annuels et sont calculés d’après le coût réel de l’activité sur 34 semaines 
Principale charge liée aux activités, les salaires progressaient en moyenne de quelques pourcents, comme en 2022, 
l’année 2023 connait des hausses inédites depuis au moins 20 ans :  

• augmentation du point d’indice V1=  6.85 à environ 7,20 soit 5% 

• ancienneté +4 pts tous les 2 ans = 1,6%/2 = 0.8%, 

• valorisation du Niveau de Maitrise Professionnelle +1 à 3% soit une moyenne de 2% sur les 2 ans qui viennent 
soit 1% en 2022 et 1% en 2023, puis 0 en 2024 et 2025, 

en conséquence il est proposé de procéder à une hausse de 7,8% en 2023 

Note (source Ministère du Travail de l’emploi et de l’Insertion) : sur un an (de mai 2022 à mai 2023), le SMIC a 
augmenté de 9% (de 10.57 à 11,52€) 

Le point était à 6.61 en mai 2022 il passerait à 7.40 

 

Tarifs 

de septembre à juin 

sur 34 séances 

Yoga 

Baby gym & 

Gymnastique 

rythmique 

Théâtre ado 

10 -15 ans 

Dessin 

peinture 

& Théâtre 

adulte 

Piano 
Soit une 

aide Piano’ 

Cœur 

Enfant 

2 élèves 

Enfant 

individuel 

Septembre 

2022 

Q1 : 0 à 450 74 € 84 €* 

99 €* 

114 €* 

129 €* 

 

156 € 200 € 325 € 150 € 

Q2 : 451 à 700 79 € 175 € 254 € 379 € 100 € 

Q3 : 701 à 1050 84 € 192 € 305 € 466 € 50 € 

Q4 > 1051 89 € 210 € 362 € 486 € - 

Septembre 

2023 

Q1 : 0 à 450 74 € 91 €* 126 € 168 € 240 € 375 € 150 € 

Q2 : 451 à 700 79 € 107 €* 142 € 189 € 290 € 425 € 100 € 

Q3 : 701 à 1050 84 € 123 €* 152 € 207 € 340 € 475 € 50 € 

Q4 > 1051 89 € 139 €* 170 € 226 € 390 € 525 € - 
 

Chorale : 141 € (2022-23) à 152 € (2023-24) 
 

Piano individuel adulte 34 séances de 30’ : 486€ (2022-23) à 525 € (2203-24) 
Cours piano deux enfants d’âge égal 34 séances de 45 minutes : 362 à 390 € (à condition de trouver un nombre pair 
d’élèves de même âge et même niveau) 
 

* Baby gym et gymnastique rythmique 20€ de réduction par enfant supplémentaire 
 

Dessin peinture : Carte forfaitaire 10 séances adulte : 89 € (2022-23) à 96€ (2023-24) 
La carte est nominative et indivisible, les séances non réalisées sont perdues. 
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Activités Animateur et statut Jours 
Tarifs 

annuels 
2023-2024 

Nombre 
participants 

21-22 22-23 

DESSIN adultes 
Isle Jourdain 
Le Vigeant 
Availles Limouzine 

Emmanuelle ZENATI 
Salariée 

Lundi & 
Mercredi 
Mercredi 
Samedi 

Dessin 
 

Carte 10 
séances : 96€ 

 
29 
6 

11 

 
34 
11 
13 

JEUX DE SOCIETE 
SCRABBLE 

Sylviane GRANGER 
Bénévole 

Jeudi 
14h-17h 

Adhésion 2 7 

PIANO 
Elisabeth BUSSAC 
Salariée 

Plusieurs 
jours 

possibles 

Adulte = 525€ 
Enfant* : 

les ¾ h deux 
élèves même âge 

ou la ½ h 
individuel 

34 séances 

22 17 

* L’édition 2019 du festival Piano’Cœur a rassemblé des fonds afin que des enfants, qui, aujourd’hui pour des 
raisons financières ne peuvent pas prendre de cours de piano, goûtent demain au plaisir de faire de la musique. 

CHORALE 
Elisabeth BUSSAC 
Salariée 

Jeudi 
19h30-21h 

152 € 21 26 

THEATRE 

10 – 15 ans 
Lucie RUDA 
Salariée 

Lundi 17h10-
18h40 

Théâtre 

Création septembre 2023 

à partir de 15 
ans 

Lundi 
19h-21h 

Création 
septembre 

2022 
10 

BABY GYM 4-5 ans 
GYMNASTIQUE 
RYTHMIQUE 6-10 ans 

Virginie LEROY 
Salariée 

Mercredi 
14h - 15h15 

15h30 - 16h45 

Baby gym et 
gymnastique 

rythmique 

Création 
septembre 

2022 

4 
14 

DANSE 
TRADITIONNELLE 

Claude THEVENET 
Bénévole 

Mardi 
20h30-22h30 

25 € 10 18 

YOGA 
Sharon DOWNES 
Depuis mars 2022 

Bénévoles 

Mardi 
18h-19h30 

Yoga 27 16 

BADMINTON (loisirs) 
Cynthia MONDIT & 
Richard WIDSON 
Bénévoles 

Mardi 
20h-22h 

25 € 20 38 

FUTSAL (loisirs) 
Gaël LAVAUD & 
Aurélien BRUNET 
Bénévoles 

Mercredi 
20h15-
22h30 

10€ 
Création 
Octobre 

2022 
37 

TENNIS DE TABLE 
(loisirs) 

Availles Limouzine 

Albert FAURE, 
bénévole 

Mercredi 
17h30-19h 

25 € 22 15 

CUISINE DU MONDE 
Françoise DARDENNE, 

Salariée 

2ème samedi 
du mois 
9h-14h 

Adhésion & 
participation aux 

ingrédients 

15 17 
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Rapports financiers 
 

Le parcours d’une dépense ou d’une recette 

A la MJC, Véronique MAURY, comptable, est chargée d’enregistrer toutes les dépenses et recettes, celles-ci sont 
réparties de 2 façons : 

1. dans la comptabilité générale dans les comptes de : 
o Résultat 

• Charges (dépenses), classées par achat, services extérieurs, personnel, amortissements… 

• Produits (recettes), classés par prestations de services, ventes, subventions, adhésions… 

Le compte de résultat est le document comptable qui synthétise l'ensemble des charges et des produits 
de l’association, pour une période donnée. Celle-ci pour la MJC est calée sur l’année civile, aussi nous 
présentons ici l’exercice du 1er janvier au 31 décembre 2022. 

 
o Bilan 

• Immobilisations (logiciel, véhicule, mobilier…) 

• Valeurs réalisables ou créances (usagers, collectivités, financeurs…) 

• Disponibilités ou trésorerie (banque et caisse) 

• Capitaux propres 

• Dettes (fournisseurs, organismes sociaux…) 

Le bilan est une « photographie » du patrimoine de l'association, il permet de savoir si elle est solvable. 

Calée sur le compte de résultat, l’arrêt sur image pour la MJC, est au 31 décembre 2022 

 

2. Dans la comptabilité analytique dans les comptes de : 
o Pilotage (direction, accueil, comptabilité et instances) 
o Logistique (chauffage, électricité, entretien, maintenance, logiciels, copieur, téléphonie, véhicules…) 
o Activités (enfance, jeunesse, familles, scooters, manifestations, activités loisirs…) 

Ces comptes sont utilisés quotidiennement par les animateurs pour suivre la situation budgétaire de chaque action 
et ajuster dépenses et recettes. 

Ainsi tous les salaires sont affectés en comptabilité générale dans les « charges de personnel », mais ils sont 
également affectés en comptabilité analytique à l’action correspondante, par exemple celui de Florence est ventilé 
conformément au temps qu’elle y consacre dans les Lieux Accueil Enfants Parents, l’Accueil Périscolaire et l’Accueil 
de Loisirs Extrascolaire. 

 

Chaque dépense est validée selon son importance par les administrateurs ou le directeur. 

Les chèques et virement ne sont signés que par les administrateurs, il y a très peu d’achat en espèces. 

Les salaires sont payés par virement en fin de mois. 

L’affectation de chaque dépense et recette est réalisée par la comptable et validée par le directeur. 

Toutes ces écritures comptables sont réalisées sur un logiciel professionnel utilisé par un grand nombre d’association 
agréée centre social. Ce logiciel comprend une partie gestion des actions de l’association et notamment les Accueils 
de Loisirs et la comptabilité. Tous les ans une partie des personnels suivent une formation. 

 

La clôture des comptes 

Début mai, le cabinet d’expertise comptable Bakertilly certifie les comptes. 

Mi-mai, le cabinet de Commissaire aux Comptes Duo Solutions contrôle la sincérité et la régularité des comptes. 

Fin mai début juin, le Conseil d’Administration arrête les comptes* (article 15 des statuts). 

Fin juin début juillet, les adhérents approuvent les comptes* lors de l’Assemblée Générale (article 11 des statuts). 
 

* Compte de résultat réalisé 2022 et budget prévisionnel 2023 
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Charges 2022 

 
Produits 2022 

 
 

 
 
 

 

Achats

6%

Services 

extérieurs

6%

Autres services 

extérieurs

9%

Personnel

67%

Charges 

supplétives

6%

Charges exceptionnel

2%
Amortissement et provisions

4%

Participation 

usagers

10%

Autres structures

9%

Communes

11%

CCVG

16%

Etat SDJES + Emplois aidés

7%

Département 86

2%

MSA

3%

CAF

30%

Produits supplétifs

6%

Dons

1%
Autres

5%
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Charges de fonctionnement

2022 96 680 €

2021 99 188 €

-2,5% -2 508 €
+12,4%Produits d'exploitation : 

% Produits

20,29%

23,41%

2020 2021 2022

109,9 k€

99 188 € 96 680 €

Charges externes (Détail)
2022 2021 Évolution

Fournitures consommables 13 692 € 11 366 € +2 326 € +20,5%

Locations, Charges locatives 15 928 € 13 896 € +2 032 € +14,6%

Entretien, Réparations 10 408 € 8 312 € +2 096 € +25,2%

Primes d'assurance 7 101 € 6 400 € +701 € +11%

Personnel extérieur 8 760 € 20 921 € -12 161 € -58,1%

Intermédiaires et honoraires 6 588 € 7 956 € -1 368 € -17,2%

Informations et communications 3 755 € 4 361 € -606 € -13,9%

Transports 877 € 604 € +273 € +45,2%

Déplacements, Réception 7 913 € 8 103 € -190 € -2,3%

Frais postaux, Télécom. 5 947 € 4 498 € +1 449 € +32,2%

Frais bancaires 590 € 480 € +110 € +22,9%

Autres services extérieurs 15 121 € 12 291 € +2 830 € +23%

TOTAL 96 680 € 99 188 € -2 508 € -2,5%
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Les charges de 
personnel 

Les transferts de 
charge restent à un 
niveau non 
négligeable, en 
effet en 2022 nous 
bénéficions toujours 
d’emplois aidés soit 
une aide de plus de 
25 000 € 
 

Salariée 
Fin de 
l’aide 

Virginie 
16 

juillet 
2023 

Audrine 
31 

mars 
2024 

 

Comme prévu, la Commune de L’Isle Jourdain et la CCVG compensent progressivement la suppression des aides 
de l’Etat. 
 

 
 

 
 

Charges de personnel

2022 345 871 €

2021 302 480 €

+14,3% +43 391 €
+12,4%Produits d'exploitation : 

% Produits

72,59%

71,39%

2020 2021 2022

263,3 k€

302,5 k€

345,9 k€

Ressources associatives

2022 2021 Évolution

Concours publics et subv. d'exploitation 360 931 € 270 468 € +33,4%

Cotisations des adhérents 3 820 € 2 895 € +32%

Utilisations des fonds dédiés 6 288 € 1 792 € +250,9%

Total des ressources 371 039 € 275 155 € +34,8%
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Les dotations aux 
amortissements et 
provisions 

Les amortissements ont 
pour principe d’étaler une 
dépense importante et 
destinée à durer dans le 
temps sur plusieurs 
années. 

Ainsi la séparation de la 
cuisine 15 000€, finalisée 
fin juin 2023, amortie sur 5 
ans, représentera une 
charge de 1500€ en 2023, 
3000€ en 2024... 

Les provisions ont pour principe de faire des réserves en vue d’une charge qui sera bien réelle lors de sa 
réalisation. 

Ainsi, la MJC épargne en vue du versement de l’indemnité légale de départ à la retraite à ses salarié(e)s. Chaque 
année, notre expert-comptable recalcule cette provision selon l’âge des salarié(e)s et les taux d’intérêt, or ces 
derniers étaient surévalués par rapport aux rémunérations pratiquées par les banques actuellement. 

 

  

Activité globale

2022 2021 Évolution

Ressources associatives 371 039 € 275 155 € +34,8%

Ventes de marchandises 1 121 € 801 € +40%

Prestations vendues 104 282 € 147 761 € -29,4%

Activité globale 476 442 € 423 717 € +12,4%

Contributions volontaires 29 594 € 28 632 € +3,4%

Emplois contributions volontaires 29 594 € 28 632 € +3,4%

Résultat de l'exercice

2022 12 080 €

2021 14 556 €

-17% -2 476 €
+12,4%Produits d'exploitation : 

% Produits

2,54%

3,44%

2020 2021 2022

34 379 €

14 556 €

12 080 €
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Le fonds de roulement 

Le fonds de roulement permet de maintenir le cycle d'exploitation de l'association. Les dépenses générées par 
l'activité (achat de spectacles, repas, salaires, énergie…). s'effectuent souvent avant le règlement des 
subventions. C'est parce que les décaissements précèdent les encaissements qu'il existe un besoin de 
financement. 

D’une part, de nombreuses subventions sont versées en fin d’année quelle que soit la collectivité partenaire. Par 
exemple, lors des 2 derniers mois de novembre et décembre 22, nous avons reçu plusieurs subventions de 
fonctionnement pour un montant de plus de 100 000€. Sans cette réserve de trésorerie, la MJC serait en cessation 
de paiement au cours de l’été. 

D’autre part, avec les investissements prévus cette année Minibus et séparation de la cuisine, les départs de 
Didier et Maryse, ce sont plus de 80 000€ que la MJC devra sortir au cours de l’été 2023. 

 

Bilan au 31/12/2022

ACTIF
638 556 €

IMMOBILISATIONS 33 038 €

CRÉANCES USAGERS 69 387 €

AUTRES CRÉANCES 68 187 €

TRÉSORERIE 467 944 €

PASSIF
638 556 €

FONDS PROPRES401 563 €

PROV., FONDS DÉDIÉS108 665 €

DETTES FINANCIÈRES150 €

DETTES FOURNISSEURS66 541 €

AUTRES DETTES61 637 €

FONDS DE ROULEMENT
477 340 €

BESOIN EN F.R.
9 396 €

TRÉSORERIE
467 944 €

Bilan au 31/12/2021

ACTIF
590 631 €

IMMOBILISATIONS 36 111 €

CRÉANCES USAGERS 48 155 €

AUTRES CRÉANCES 52 854 €

TRÉSORERIE 453 511 €

PASSIF
590 631 €

FONDS PROPRES390 589 €

PROV., FONDS DÉDIÉS103 042 €

DETTES FINANCIÈRES150 €

DETTES FOURNISSEURS48 840 €

AUTRES DETTES48 010 €

FONDS DE ROULEMENT
457 670 €

BESOIN EN F.R.
4 159 €

TRÉSORERIE
453 511 €

Évolution structurelle

2022 2021 Évolution

Fonds de roulement 477 340 € 457 670 € +4,3%

Excédent / Besoin en F.R. 9 396 € 4 159 € +125,9%

Trésorerie 467 944 € 453 511 € +3,2%
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